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ค ำน ำ 
 

  

เขตสุขภาพท่ี 8 ประกอบดว้ย 7 จงัหวดั ไดแ้ก่ จงัหวดัอุดรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย 

หนองบวัล าภู และบึงกาฬ ครอบคลุม 87 อ าเภอ 642 ต าบล 6,526 หมูบ่า้น เทศบาล 227 แห่ง องคก์าร

บริหารส่วนต าบล 491 แห่ง ประชากรทั้งส้ินประมาณ 5.5 ลา้นคน หน่วยบริการทั้งหมด 962 แห่ง  

ในปีงบประมาณ 2561 เขตสุขภาพท่ี 8 ไดก้ าหนดยุทธศาสตรก์ารด าเนินงาน 3 ประเด็นคือ 

เร่งรดัการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพ่ือความเป็นเลิศ (Excellence)  การพฒันาและแกไ้ขปัญหา

สาธารณสุข เพื่อสรา้งความเขม้แข็งในพ้ืนท่ี (Strength) และบริหารจดัการและบูรณาการจดัการสุขภาพ

เพ่ือความยัง่ยืน (Support) โดยไดร้ับการสนับสนุนงบประมาณทั้งงบลงทุน งบด าเนินการ  และ

งบประมาณรายหวัประชากรท่ีใชจ้่ายในการบริการตามโครงการหลกัประกนัสุขภาพ  

 ดังน้ัน ส านักงานสุขภาพท่ี 8 จึงไดจ้ัดท าหนังสือเล่มน้ีขึ้ น เพ่ือน าเสนอแผนปฏิบติัการประจ าปี

งบประมาณ 2561 (Action plan) ตามท่ีไดร้ับการจัดสรรงบด าเนินงาน จ านวน 5 ลา้นบาท เพ่ือใช้

ด าเนินงานแก้ไขปัญหาในพ้ืนท่ีได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านเกณฑ์การประเมินตามตัวช้ีวัดของ

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข และผู้ตรวจราชการฯ ภายใตเ้ป้าหมายเดียวกัน คือ “ประชาชนสุขภาพดี 

เจา้หนา้ที่มีความสุข ระบบสุขภาพยัง่ยนื” 

 

 

คณะผูจ้ดัท ำ 
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สำรบญั 

          

  

 

 

 

 

 หนา้ 

ค าน า 1 

สารบญั  2 

ส่วนที่ 1  โครงสรา้งเขตสุขภาพที่ 8 3 

-  คณะกรรมการอ านวยการเขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 4 

-  คณะกรรมการเขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561  

-  โครงสรา้งการบริหารจดัการเขตสุขภาพท่ี 8   

8 

13 

-  โครงสรา้งส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8     13 

ส่วนที่ 2  ขอ้มูลทัว่ไป 17 

2.1 ขอ้มลูประชากร 19 

2.2 ขอ้มูลหน่วยบริการ 20 

2.3 ขอ้มลูบุคลากร 23 

2.4 ขอ้มลูสถานะสุขภาพ  26 

2.5 งบประมาณท่ีไดร้บัจดัสรร  28 

ส่วนที่ 3  ยุทธศาสตรเ์ขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561   32 

ส่วนที่ 4  ตวัช้ีวดัยุทธศาสตรเ์ขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 35 

ส่วนที่ 5  แผนปฏิบตักิารส านกังานเขตสุขภาพที่ 8  38 

5.1 การจดัสรรงบประมาณส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 (5 ลา้นบาท) 39 

5.2  การจัดสรรตามแผนงานโครงการและแหล่งงบประมาณอ่ืน 42 

5.3 แผนปฏิบติัการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ปีงบประมาณ 2561 43 

5.4 แผนปฏิบติัการ Focal Point ท่ีไดร้บัสนับสนุนงบประมาณจาก 

     ส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8 

61 

ส่วนที่ 6 ภาคผนวก 68 

6.1 ยุทธศาสตรก์ระทรวงและตวัช้ีวดั 80 ตวัช้ีวดั 69 

6.2 ตวัช้ีวดัตรวจราชการ 3  คณะ 35 ตวัช้ีวดั 74 
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ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง 
สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 

รองประธานกรรมการฯ 

นพ.สมิต ประสันนาการ 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที ่8 

กรรมการและเลขานุการฯ 

นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ 

ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ เขตสุขภาพที่ 8 
ประธานกรรมการฯ 
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นพ.วิวรรธน์ ก่อวิริยกมล 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเลย 

กรรมการฯ 

นพ.จรัญ  จันทมัตตุการ 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครพนม 

กรรมการฯ 

นพ.ปรเมษฐ์   กิ่งโก ้
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 

กรรมการฯ 

นพ.สมชายโชติ ปิยวชัร์เวลา
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 

กรรมการฯ 

นพ.วิศณุ วิทยาบ ารุง       
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 

กรรมการฯ 

นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวียง 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู 

กรรมการฯ 

นพ.ธรรมนูญ วิสิฐธนวรรธ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุดรธานี 

กรรมการฯ 

นพ.กิติศักดิ์ ด่านวิบูลย ์
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสกลนคร

กรรมการฯ 

นพ.สมชาย เชื้อนานนท์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู

กรรมการฯ 
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นพ.สมชาย ชมพูค า 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลภูเรือ   

กรรมการฯ 

พญ.ดวงสุดา ดาวเศรษฐ์
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีบุญเรือง 

กรรมการฯ 

นายศราวุธ สันตินันตรักษ์ 
นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดหนองบัวล าภู  

กรรมการฯ 

นางสาวจุฑามาศ วรรณศิลป์
ผู้อ านวยการศูนย์สุขภาพจิตท่ี 8  

กรรมการฯ 

นพ.วิโรจน์ วิโรจนวัธน์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสว่างแดนดิน 

กรรมการฯ 

พญ.รพีพรรณ เดชพิชยั 
ผู้อ านวยการส านักงานป้องกันควบคุมโรคท่ี 8   

กรรมการฯ 

ดร.วรารตัน์ กิจพจน์ 
ผู้อ านวยการส านักงานสนบัสนนุบรกิารสุขภาพเขต 8  

กรรมการฯ 

นางพงศ์สุรางค์ เสนยี์วงศ์ ณ อยธุยา
ผู้อ านวยการศูนย์อนามัยท่ี 8 

กรรมการฯ 

นางสาวเกษร บุญยรักษ์โยธิน 
ผู้อ านวยการศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์ท่ี 8   

กรรมการฯ 
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นายสัมภาษณ์ เหมือนอินทร์
ผู้อ านวยการ รพ.สต.คอนสา อ.ปากชม

กรรมการฯ 

นางรัชนี  คอมแพงจันทร ์
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

นางสาวพิมพ์สิลภสั  โสตะวงศ ์
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
 

นายสังวรณ ์เสนวรค าศรี
สาธารณสุขอ าเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 

กรรมการฯ 

พันเอกชิตพงศ์ ขวัญประชา 
ผู้อ านวยการโรงงพยาบาลค่ายประจักษ์ศิลปาคม 

กรรมการฯ 

นพ.สิทธิชัย อังกลมเกลยีว 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนอร์ทอีสเทอร์นวัฒนา 

กรรมการฯ 

นายอ านวย  อินทรธิราช 

นายกองค์การบริหารส่วนต าบลนาพู่ 
กรรมการฯ 

นายบุญเทิน  จันทมาตย ์
สาธารณสุขอ าเภอผาขาว จังหวัดเลย

กรรมการฯ 

นายเอกรินทร์ โปตะเวช
ผู้อ านวยการ รพ.สต.บ้านเดื่อ อ.ท่าบ่อ

กรรมการฯ 
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ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง 
สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 

รองประธานกรรมการฯ 

นพ.สมิต ประสันนาการ 
ผู้อ านวยการส านักงานเขตสุขภาพที ่8 

กรรมการและเลขานุการฯ 

นพ.ชาญวิทย์ ทระเทพ 

ผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ เขตสุขภาพที่ 8 
ประธานกรรมการฯ 
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นพ.วิวรรธน์ ก่อวิริยกมล 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดเลย 

กรรมการฯ 

นพ.จรัญ  จันทมัตตุการ 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดนครพนม 

กรรมการฯ 

นพ.ปรเมษฐ์   กิ่งโก ้
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 

กรรมการฯ 

นพ.สมชายโชติ ปิยวชัร์เวลา
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย 

กรรมการฯ 

นพ.วิศณุ วิทยาบ ารุง       
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดบึงกาฬ 

กรรมการฯ 

นพ.สุรพงษ์ ผดุงเวียง 
นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวล าภู 

กรรมการฯ 

นพ.ธรรมนูญ วิสิฐธนวรรธ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอุดรธานี 

กรรมการฯ 

นพ.กิติศักดิ์ ด่านวิบูลย ์
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสกลนคร

กรรมการฯ 

นพ.ยุทธชัย ตริสกุล 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลนครพนม 

กรรมการฯ 
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นพ.สมชาย เชื้อนานนท์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองบัวล าภู

กรรมการฯ 

นพ.สุรกิจ ยศพล 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองคาย 

กรรมการฯ 

นพ.ชุมนุม วิทยานันท์ 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเลย 

กรรมการฯ 

นพ.ณรงค์ ธาดาเดช 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลบึงกาฬ 

กรรมการฯ 

นพ.อิสระ เจียวิริยบญุญา 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลมะเร็งอุดรธานี 

กรรมการฯ 

นพ.ธิติ อ้ึงอารี 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลธัญญารักษ์ 

กรรมการฯ 

นพ.กิตต์กวี โพธิ์โน 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครพนมราชนครนิทร ์

กรรมการฯ 

นพ.อาทิตย์ เล่าสุอังกูร  
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจิตเวชเลยราชนครินทร์ 

กรรมการฯ 

นพ.กิตตินาถ ติยะพบิูลย์ไชยา  
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลอากาศอ านาย 

กรรมการฯ 
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นพ.มนู ชัยวงศ์โรจน์       
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยพุราชธาตุพนม 

กรรมการฯ 

นพ.ธงภักดิ์ มีเพยีร 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลหนองหาน 

กรรมการฯ 

นพ.ประเสริฐ ดิษฐ์สมบูรณ ์
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเซกา 

กรรมการฯ 

นพ.ไพโรจน์ รัตนเจริญธรรม 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลโพนพิสัย 

กรรมการฯ 

นพ.สมชาย ชมพูค า 
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลภูเรือ 

กรรมการฯ 

พญ.ดวงสุดา ดาวเศรษฐ ์
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลศรีบุญเรือง 

กรรมการฯ 

นายสังวรณ ์เสนวรค าศร ี
สาธารณสุขอ าเภอเมืองอุดรธานี 

กรรมการฯ 

นายทองเลื่อน องอาจ 
สาธารณสุขอ าเภอเมืองหนองคาย 

กรรมการฯ 

นางอัจฉรา พรหมนิล 
สาธารณสุขอ าเภอเมืองนครพนม 

กรรมการฯ 
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นายกมล ตงศิร ิ
สาธารณสุขอ าเภอค าตากล้า 

กรรมการฯ 

นางรัชนี คอมแพงจันทร ์
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 

กรรมการฯ 

นางสาวพิมพ์สิลภสั  โสตะวงศ ์
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

กรรมการฯ 

นายสมชยั ค าหงษา 
สาธารณสุขอ าเภอศรีวิไล 

กรรมการฯ 

นายอภิชาติ สะบู่แก้ว 
สาธารณสุขอ าเภอเอราวัณ 

กรรมการฯ 

นายรัฐธีร์ หนองหารพิทักษ ์
สาธารณสุขอ าเภอนากลาง 

กรรมการฯ 
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ผูต้รวจราชการฯ เขตสุขภาพที่ 8 สาธารณสุขนเิทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 
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นางรัชนี คอมแพงจันทร์ 

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการพิเศษ 

นางน่ิมนวล  ไขแสงจันทร์ 
นักวิเคราะหน์โยบายและแผนช านาญการ 

นางสาวพิมพ์สิลภัส โสตะวงศ์ 
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

นายวีระวัฒน์ ศิริรัตน์ไพบูลย์  
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

นายค าภา พรหมเสนา 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์

ปฏิบัติการ 

นางสาวสุดารัตน์ วัฒนธรรม 
เจ้าพนักงานพัสดุ 

นายสิริพงศ์  ช านาญไพร 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

นายสุวิวัฒน์ สุทธิบริบาล 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 

 

นายพัฒนรัฐ พุดหล้า 
นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
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นางสาวณภัทร สิทธิศักดิ์ 
นายแพทย์ช านาญการพิเศษ 

   

  

นางณัฏฐวี รักชัย 
เภสัชกรช านาญการ 

นางสาวรัชชดา  สุขผ้ึง      
พยาบาลวิชาชีพช านาญการ 

นางสาวจิราภรณ์  ผิวด า 
นักวิชาการสาธารณสุข 

 

นางสาวนัฐวดี มูลที  
นักวิชาการสาธารณสุข 

 

นายสุรชัย รสโสดา 
นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 

นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  
นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 

นายคทาวุธ เยี่ยงแก้ว 
นักวิเคราะหน์โยบายและแผนปฏิบตัิการ 

นางสาวพิมพร ดาศักด์ิ 
นักทรัพยากรบุคคล 

นางสาวอรอุมา ประทุมทอง 
นักทรัพยากรบุคคล 

นางสาวอริสา สีหานาวี 
นักทรัพยากรบุคคล 
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นางรุ่งทิพย์ เอกพงษ์  
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

นายพลพีร์  พรศิรธนานันต์  
นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 

นางโสภา แสง 
นักวิชาการการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 

นางสาวสิตาพัชญ์ โรจนาศศิรัตน์ 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

 

นางสาวธญาดา สะพังเงิน  
นักวิชาการเงินและบัญชี 

 

นางสาววันวิศา ผาแสน 
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

 

นายธนัทพิสิษฐ์ ศรีรัตนามเจ้า

พนักงานการเงินและบัญชีช านาญการ 
 

นายทรัพย์สิน วงษ์ศิลป์ 
นิติกรช านาญการ 

 

นางพัชรินทร์ พิมพา 
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีช านาญงาน 

นางสาวพินดารธาร พินธะ    
นักวิชาการพัสดุช านาญการ 

นางสาวสุกานดา ศรีบัวขาว 

นักวิชาการตรวจสอบภายในปฏิบัติการ 

นางพรทิพย์  ตันมิ่ง 
นักวิชาการเงินและบัญชี 

นายสุทธิพงษ์  แสนบุญลือ 
พนักงานขับรถ 

 

นายขวัญชัย บ่อค าเกิด 
พนักงานขับรถ 

นางสาวรัชนก  ศรีนานวล 
เจ้าพนักงานธุรการ 
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ข้อมลูทัว่ไป เขตสุขภำพที ่8 

 
ภาพที่ 1 แผนที่ 7 จังหวัดในเขตรับผิดชอบ 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

เขตสุขภาพที่ 8 ประกอบไปด้วย 7 จังหวัด ซึ่งอยู่ทางภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ได้แก่ จังหวัดเลย, 
จังหวัดหนองบัวล าภู, จังหวัดอุดรธานี, จังหวัดหนองคาย, จังหวัดสกลนคร, จังหวัดนครพนม และจังหวัดบึงกาฬ          
มีพ้ืนที่รวมกันประมาณ  47,303.11 ตารางกิโลเมตร, 87 อ าเภอ, 642 ต าบล, 6,526 หมู่บ้าน, 227 เทศบาล และ 
491 อบต. ดังตารางที่ 1  

 
  ตารางท่ี 1 ข้อมูลทั่วไป เขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2560 

จังหวัด พ้ืนที่ (km2) อ าเภอ ต าบล หมู่บ้าน เทศบาล อบต. 

อุดรธานี 11,700.31 20 155 1,880 49 133 

สกลนคร 9,605.80 18 124 1,515 65 75 

นครพนม 5,512.82 12 99 1,123 22 81 

เลย 9,286 14 90 916 30 70 

หนองคาย 3,026.53 9 62 722 19 48 

หนองบัวล าภู 3,865.90 6 59 713 24 43 

บึงกาฬ 4,305.75 8 53 615 18 41 

รวมเขตฯ 8 47,303.11 87 642 6,526 227 491 

    ที่มา :  ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทุกแห่งในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล  ณ 1 ตุลาคม 2560 
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 2.1 ขอ้มูลประชำกร 
  

ประชากร ในเขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 มีทั้งหมด 5,534,128 คน จากข้อมูลประชากรย้อนหลัง 3 ปี พบว่า 
มีประชากรเพ่ิมขึ้นในทุกๆปี ทั้ง 7 จังหวัด ดังตารางที่ 2 และภาพที่ 2 

 

ตารางท่ี 2  จ านวนประชากรเขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 
จังหวัด ประชากร 2560 

ชาย หญิง รวม 
บึงกาฬ 212,432 209,193 421,625 

หนองบัวล าภู 255,910 254,824 510,734 

อุดรธานี 786,301 792,482 1,578,783 

เลย 321,885 317,916 639,801 

หนองคาย 259,681 260,682 520,363 

สกลนคร 571,963 573,986 1,145,949 

นครพนม 357,819 359,054 716,873 

รวมเขตฯ 8 2,765,991 2,768,137 5,534,128 

ที่มา: กระทรวงสาธารณสุข (HDC 21 พ.ย. 2560) ประมวลผลจากส านักทะเบียนราษฎร์ 

กระทรวงมหาดไทย  

สัดส่วนประชากร  

 สัดส่วนประชากรชายและหญิงใกล้เคียงกัน สัดส่วนของประชากรวัยเด็กอายุ 0-14 ปี มีแนวโน้มลดลง 

ในขณะที่ประชากรวัยท างานและผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนเรื่อยๆ ซึ่งหมายถึงอัตราส่วนพ่ึงพิงของประชากรวัยเด็ก

มีแนวโน้มลดลงและผู้สูงอายุมีแนวโน้มเพ่ิมข้ึน  เขตสุขภาพท่ี 8 จึงมีแนวโน้มที่จะก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
 

ภาพที่ 2 ปิรามิดประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : ข้อมูลทะเบียนราษฎร์ จาก HDC กระทรวงสาธารณสุข ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2560 
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2.2 ขอ้มลูหนว่ยบรกิำร 

2.2.1 หน่วยบริการสังกัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 
 หน่วยบริการมีทั้งหมด 962 แห่ง ได้แก่ ระดับ A = 2 แห่ง, ระดับ S = 5 แห่ง, ระดับ M1 = 3 แห่ง, 

ระดับ M2 = 5 แห่ง, ระดับ F1 = 12 แห่ง, ระดับ F2 = 49 แห่ง, ระดับ F3 = 12 แห่ง และระดับ P = 874 แห่ง 

ดังภาพที่ 4 และตารางที่ 3 ตามล าดับ 

ภาพที่ 3 จ านวนหน่วยบริการแยกตามระดับ เขตสุขภาพที่ 8 (ณ 26/1/2561) 

 
ตารางท่ี 3 รายชื่อหน่วยบริการแยกตามจังหวัด เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

ล าดับ จังหวัด โรงพยาบาล ระดับ จ านวนเตียง
ตามกรอบ 

จ านวน
เตียงจริง 

1 นครพนม รพ.นครพนม S ใหญ ่ 345 345 
2 นครพนม รพ.สมเด็จพระยุพราชธาตุพนม M2 120 139 
3 นครพนม รพ.ศรีสงคราม F1 60 80 
4 นครพนม รพ.นาแก F2 60 59 
5 นครพนม รพ.ปลาปาก F2 30 50 
6 นครพนม รพ.เรณูนคร F2 30 46 
7 นครพนม รพ.บ้านแพง F2 60 43 
8 นครพนม รพ.ท่าอุเทน F2 30 40 
9 นครพนม รพ.นาหว้า F2 30 38 
10 นครพนม รพ.โพนสวรรค์ F2 30 40 
11 นครพนม รพ.นาทม F2 30 42 
12 นครพนม รพ.วังยาง F3 10 10 
13 บึงกาฬ รพ.บึงกาฬ S 175 175 
14 บึงกาฬ รพ.เซกา F1 120 85 
15 บึงกาฬ รพ.โซ่พิสัย F2 30 59 
16 บึงกาฬ รพ.ปากคาด F2 30 38 

A 
S 

M1 
M2 
F1 
F2 
F3 
P 

2 แห่ง 
5 แห่ง 
3 แห่ง 
5 แห่ง 
12 แห่ง 
49 แห่ง 
12 แห่ง 
874 แห่ง 
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ล าดับ จังหวัด โรงพยาบาล ระดับ จ านวนเตียง
ตามกรอบ 

จ านวน
เตียงจริง 

17 บึงกาฬ รพ.บึงโขงหลง F2 30 50 
18 บึงกาฬ รพ.พรเจริญ F2 30 46 
19 บึงกาฬ รพ.ศรีวิไล F2 30 38 
20 บึงกาฬ รพ.บุ่งคล้า F3 10 16 
21 เลย รพ.เลย S ใหญ ่ 402 423 
22 เลย รพ.สมเด็จพระยุพราชด่านซ้าย M2 60 60 
23 เลย รพ.วังสะพุง F1 90 113 
24 เลย รพ.ท่าลี่ F2 30 64 
25 เลย รพ.เชียงคาน F2 30 60 
26 เลย รพ.ผาขาว F2 30 44 
27 เลย รพ.ภูกระดึง F2 60 51 
28 เลย รพ.ปากชม F2 30 41 
29 เลย รพ.เอราวัณ F2 30 36 
30 เลย รพ.ภูหลวง F2 30 30 
31 เลย รพ.นาด้วง F2 30 31 
32 เลย รพ.ภูเรือ F2 30 34 
33 เลย รพ.นาแห้ว F3 30 26 
34 เลย รพ.หนองหิน F3 30 20 
35 สกลนคร รพ.สกลนคร A 768 653 
36 สกลนคร รพร.สมเด็จพระยุพราชสว่างแดนดิน M1 320 240 
37 สกลนคร รพ.วานรนิวาส M1 120 90 
38 สกลนคร รพ.พังโคน F1 120 83 
39 สกลนคร รพ.อากาศอ านวย F1 90 90 
40 สกลนคร รพ.พระอาจารย์ฝั้นอาจาโร F2 90 120 
41 สกลนคร รพ.บ้านม่วง F1 70 78 
42 สกลนคร รพ.โคกศรีสุพรรณ F2 30 54 
43 สกลนคร รพ.กุดบาก F2 30 30 
44 สกลนคร รพ.ค าตากล้า F2 30 36 
45 สกลนคร รพ.ส่องดาว F2 30 41 
46 สกลนคร รพ.วาริชภูมิ F2 30 36 
47 สกลนคร รพ.กุสุมาลย์ F2 60 35 
48 สกลนคร รพ.เจริญศิลป์ F2 30 40 
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ล าดับ จังหวัด โรงพยาบาล ระดับ จ านวนเตียง
ตามกรอบ 

จ านวน
เตียงจริง 

49 สกลนคร รพ.พระอาจารย์แบน ธนากโร F2 30 46 
50 สกลนคร รพ.โพนนาแก้ว F2 30 40 
51 สกลนคร รพ.เต่างอย F2 30 30 
52 สกลนคร รพ.นิคมน้ าอูน F3 10 13 

53 หนองคาย รพ.หนองคาย S 349 346 
54 หนองคาย รพร.สมเด็จพระยุพราชท่าบ่อ M2 200 200 
55 หนองคาย รพ.โพนพิสัย F1 120 76 
56 หนองคาย รพ.สังคม F2 30 36 
57 หนองคาย รพ.ศรีเชียงใหม่ F2 30 30 
58 หนองคาย รพ.สระใคร F3 30 30 
59 หนองคาย รพ.โพธิ์ตาก F3 10 0 
60 หนองคาย รพ.เฝ้าไร่ F3 10 30 
61 หนองคาย รพ.รัตนวาปี F3 10 0 
62 หนองบัวล าภู รพ.หนองบัวล าภู S 303 313 
63 หนองบัวล าภู รพ.ศรีบุญเรือง F1 90 94 
64 หนองบัวล าภู รพ.นากลาง F1 60 75 
65 หนองบัวล าภู รพ.สุวรรณคูหา F2 30 51 
66 หนองบัวล าภู รพ.โนนสัง F2 30 35 
67 หนองบัวล าภู รพ.นาวังเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา F2 30 40 

68 อุดรธานี รพ.อุดรธานี A ใหญ่ 1022 924 
69 อุดรธานี รพ.กุมภวาปี M1 180 154 
70 อุดรธานี รพ.บ้านผือ M2 90 99 
71 อุดรธานี รพ.หนองหาน M2 110 94 
72 อุดรธานี รพร.สมเด็จพระยุพราชบ้านดุง F1 120 114 
73 อุดรธานี รพ.เพ็ญ F1 120 117 
74 อุดรธานี รพ.น้ าโสม F1 60 70 
75 อุดรธานี รพ.หนองวัวซอ F2 60 42 
76 อุดรธานี รพ.วังสามหมอ F2 40 55 
77 อุดรธานี รพ.กุดจับ F2 50 35 
78 อุดรธานี รพ.โนนสะอาด F2 30 36 
79 อุดรธานี รพ.ศรีธาตุ F2 30 30 
80 อุดรธานี รพ.หนองแสง F2 30 34 
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ล าดับ จังหวัด โรงพยาบาล ระดับ จ านวนเตียง
ตามกรอบ 

จ านวน
เตียงจริง 

81 อุดรธานี รพ.พิบูลย์รักษ์ F2 30 30 
82 อุดรธานี รพ.สร้างคอม F2 30 30 
83 อุดรธานี รพ.ทุ่งฝน F2 30 30 
84 อุดรธานี รพ.ไชยวาน F2 30 30 
85 อุดรธานี รพ.นายูง F2 30 30 
86 อุดรธานี รพ.ห้วยเกิ้ง F3 10 10 
87 อุดรธานี รพ.กู่แก้ว F3 10 10 
88 อุดรธานี รพ.ประจักษ์ศิลปาคม F3 10 10 

รวมทั้งสิ้น 7,574 7,567 

 
 

 

2.2.2 จ านวนเตียงต่อประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

 เขตสุขภาพที่ 8 มีจ านวนเตียงตามกรอบจ านวน 7,574 เตียง คิดเป็น 1 เตียงต่อประชากร 731 คน หรือ

1.37 เตียงต่อ 1,000 ประชากร มีเตียงบริการจริง จ านวน 7,567 เตียง คิดเป็น 1 เตียงต่อประชากร 731 คน หรือ

1.36 เตียงต่อ 1,000 ประชากร  

ภาพที่ 4 จ านวนเตียงต่อประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

 

 

 

 

 

 

            ที่มา : รายงานการยกระดับและขยายเตียงฯ เขตสุขภาพท่ี 8 ( ณ 26/1/2561)/ถบคุ 

 2.3  ขอ้มูลบคุลำกร 

2.3.1 จ านวนและประเภทบุคลากร  
 เขตสุขภาพที่ 8 มีบุคลากรจ านวน 28,744 คน แบ่งเป็นข้าราชการ จ านวน 13,703 คน ลูกจ้างประจ า 

จ านวน 1,386 คน พนักงานกระทรวงสาธารณสุข จ านวน 8,767 คน พนักงานราชการ จ านวน 551 คน และ

ลูกจ้างชั่วคราว จ านวน 4,337 คน ดังตารางที่ 4 

 

 

ที่มา : รายงานการยกระดับและขยายเตียงฯ เขตสุขภาพที่ 8 ( ณ 26/1/2561)/ถบ ุ
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บึงกาฬ หนองบัวล าภู หนองคาย เลย นครพนม สกลนคร อุดรธานี รวมเขตฯ8  

เตียงจริงต่อประชากร เตียงตามจริงต่อประชากร 
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ตารางท่ี 4 จ านวนและประเภทบุคลากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 
จังหวัด ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงาน

กระทรวง
สาธารณสุข 

พนักงาน
ราชการ 

ลูกจ้าง
ชั่วคราว 

ผลรวมทั้งหมด 

นครพนม 1,966 204 834 103 718 3,825 
บึงกาฬ 989 105 849 60 164 2,167 

เลย 1,988 225 954 64 569 3,800 
สกลนคร 3,012 282 2,164 93 1,442 6,993 
หนองคาย 1,563 147 883 56 293 2,942 

หนองบัวล าภ ู 1,268 92 742 56 435 2,593 
อุดรธานี 2,917 331 2,341 119 716 6,424 

รวมเขตฯ 8 13,703 1,386 8,767 551 4,337 28,744 
สนง.เขตฯ8 19 0 0 13 3 35 

   ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ เขตสุขภาพท่ี 8 ณ 1 ต.ค.60  

2.3.2 จ านวนและสัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

 เขตสุขภาพที่ 8 มีแพทย์ จ านวน 1,409 คน ทันตแพทย์ 424 คน และเภสัชกร 706 คน ดังตารางที่ 5 

โดยสัดส่วนของทันตแพทย์ต่อประชากรสูงมากที่สุด คือ ทันตแพทย์ 1 คน ต่อประชากร 13,052 คน รองลงมาคือ 

เภสัชกร 1 คน ต่อประชากร 7,839 คน และแพทย์ 1 คนต่อประชากร 3,928 คน ดังภาพที่ 6  

ตารางท่ี 5 จ านวนและสัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

ต าแหน่ง นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวล าภู อุดรธานี รวมเขตฯ8 

นายแพทย์ 143  85 156 284 183 117 441 1,409 คน 
ทันตแพทย์ 64 29 59 82 44 45 101 424 คน 
เภสัชกร 96 58 93 155 71 58 175 706 คน 

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ เขตสขุภาพท่ี 8 ณ 1 ต.ค.60  
 

ภาพที่ 5 สัดส่วนแพทย์ ทันตแพทย์ เภสัชกร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

 
ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ เขตสขุภาพท่ี 8 ณ 1 ต.ค.60  

นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย 
หนองบัวล า

ภู 
อุดรธานี 

เขตสุขภาพ
ที่ 8 

นายแพทย์: ประชากร 5,013 4,960 4,101 4,035 2,844 4,365 3,580 3,928

ทันตแพทย์: ประชากร 11,201 14,539 10,844 13,975 11,826 11,350 15,632 13,052

เภสัชกร: ประชากร 7,467 7,269 6,880 7,393 7,329 8,806 9,022 7,839
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2.3.3  จ านวนและสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพที่ 8 มีสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร ที่สูงที่สุดคือ วิชาชีพนักรังสีการแพทย์ โดย      

นักรังสีการแพทย์ 1 คน ต่อประชากร 62,888 คน รองลงมาคือ นักกายภาพบ าบัด นักแพทย์แผนไทย นักเทคนิค

การแพทย์ พยาบาลวิชาชีพ และนักวิชาการสาธารณสุข (รวมเจ้าพนักงานสาธารณสุข) เท่ากับ 23,351 คน, 

23,155 คน, 16,669 คน, 8,292 คน และ 1,655 คน ตามล าดับ ดังตารางที่ 6 

 

ตารางท่ี 6 จ านวนและสัดส่วนบุคลากรรายวิชาชีพต่อประชากร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

ต าแหน่ง นครพนม บึงกาฬ เลย สกลนคร หนองคาย หนองบัวล าภ ู อุดรธานี รวมเขตฯ8  

 พยาบาลวิชาชีพ 1,119 567 1,144 1,902 892 667 2,001 8,292 

อัตรา 1: 
ประชากร 

641  744  559  602  583  766  789  667  

 นักกายภาพบ าบัด 24 20 33 59 17 19 65 237 

อัตรา 1: 
ประชากร 

 29,870 21,081 19,388  19,423  30,610  26,881  24,289  23,351  

 นักเทคนิค
การแพทย์ 

31 26 50 69 36 31 89 332 

อัตรา 1: 
ประชากร 

23,125  16,216  12,796  16,608  14,455  16,475  17,739  16,669  

 นักรังสีการแพทย์ 11 5 10 19 11 7 25 88 

อัตรา 1: 
ประชากร 

65,170  84,325  63,980  60,313  47,306  72,962  63,151  62,888  

 นักวิชาการ
สาธารณสุข 

415 213 397 590 279 289 193 2,376 

 เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข 

170 109 155 216 88 137 93 968 

 รวม นักวิชาการ
สาธารณสุข + เจ้า
พนักงาน
สาธารณสุข 

585 322 552 806 367 426 286 3,344 

อัตรา 1: 
ประชากร 

1,225  1,309  1,159  1,422  1,418  1,199  5,520  1,655  

 แพทย์แผนไทย 19 13 36 83 18 27 39 235 

อัตรา 1: 
ประชากร 

34,137  32,433  17,772  13,642  28,909  18,916  39,470  23,155  

ที่มา : งานข้อมูลสารสนเทศ เขตสขุภาพท่ี 8 ณ 1 ต.ค.60  
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 2.4 ขอ้มูลสถำนะสุขภำพ 

2.4.1 ผู้ป่วยนอก (OPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพที่ 8 มีผู้มารับบริการผู้ป่วยนอกมากที่สุด คือ โรคความดันโลหิตสูง (HT), รองลงมา คือ 

โรคเบาหวาน (DM), โรคทางเดินหายใจส่วนบน (Acute URI), โรคเนื้อเยื่อผิดปกติ และบริการทันตกรรม 

ตามล าดับ ดังตารางที่ 7 

ตารางท่ี 7 ผู้ป่วยนอก (OPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 
เขตสขุภาพที่ 8 บึงกาฬ หนองบัวล าภู อุดรธาน ี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม 
1. HT 1. DM 1. เนื้อเยื่อ

ผิดปกต ิ
1. DM 1. DM 1. HT 1. DM 1. Acute URI 

2. DM 2. Acute 
URI 

2. Acute URI 2. HT 2. HT 2. DM 2. HT 2. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

3. Acute URI 3. HT 3. DM 3. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

3. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

3. Acute URI 3. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

3. DM 

4. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

4. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

4. HT 4. Acute 
URI 

4. Acute 
URI 

4. เนื้อเยื่อ
ผิดปกต ิ

4. Acute 
URI 

4. HT 

5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 5. ทันตกรรม 

ที่มา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 1 ต.ค.60 

2.4.2 ผู้ป่วยใน (IPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพที่ 8 มีผู้มารับบริการผู้ป่วยในมากที่สุด คือ โรคปอดบวม รองลงมาคือ โรคโลหิตจาง, มารดา

คลอด, การบาดเจ็บ และโรคต้อกระจก ตามล าดับ ดังตารางที่ 8 
 

ตารางท่ี 8 ผู้ป่วยใน (IPD) 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพ
ที่ 8 

บึงกาฬ หนองบัวล าภ ู อุดรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม 

1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 1. โลหิตจาง 1. ปอดบวม 1. ปอดบวม 

2. โลหิตจาง 2. ต้อกระจก 2. มารดาคลอด 2. โลหิตจาง 2. การบาดเจบ็ 2. ปอดบวม 2. มารดาคลอด 2. ต้อกระจก 

3. มารดา
คลอด 

3. การบาดเจบ็ 3. ต้อกระจก 3. มารดา
คลอด 

3. โลหิตจาง 3. น่ิวในระบบ
น้ าด ี

3. หลอดลม
อักเสบ 

3. หลอดลม
อักเสบ 

4. การ
บาดเจ็บ 

4. มารดาคลอด 4. การบาดเจบ็ 4. การ
บาดเจ็บ 

4. มารดาคลอด 4. มารดาคลอด 4. โลหิตจาง 4. การ
บาดเจ็บ 

5. ต้อกระจก 5. COPD, 
Asthma 

5. น่ิวทางเดิน
ปัสสาวะ 

5. โรคติดเชื้อ
ผิวหนัง 

5. เบาหวาน 5. หลอดลม
อักเสบ 

5. การบาดเจบ็ 5. โลหิตจาง 

ที่มา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 1 ต.ค.60 
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2.4.3 สาเหตุการตาย 5 อันดับ เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพท่ี 8 มีข้อมูลสาเหตุการตายสูงสุดคือ โรคหัวใจล้มเหลว รองลงมามะเร็งเซล์ตับ, อุบัติเหตุ, การ
ติดเชื้อในกระแสเลือด และมะเร็งท่อน้ าดีในตับ ตามล าดับ ดังตารางที่ 9 

 
ตารางท่ี 9 สาเหตุการตาย 5 อันดับ เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพ
ที่ 8 

บึงกาฬ หนองบัวล าภ ู อุดรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม 

1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจ
ล้มเหลว 

1. หัวใจ
ล้มเหลว 

1. Malignant 
neoplasm 

1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 1. หัวใจล้มเหลว 

2. มะเร็งเซลล์
ตับ 

2. ความผิดปกติ
ระบบไหลเวยีน
โลหิต 

2. การตดิเชื้อ
ในกระแสเลือด 

2. การตดิเชื้อ
ในกระแส
เลือด 

2. ความผิดปกติ
ระบบไหลเวยีน
โลหิต 

2. อุบัติเหต ุ 2. มะเร็งเซลล์
ตับ 

2. มะเร็งเซลล์
ตับ 

3. อุบัติเหต ุ 3. ความผิดปกติ
ของระบบหายใจ 

3. มะเร็งเซลล์
ตับ 

3. อุบัติเหต ุ 3. ความผิดปกติ
ของต่อมไร้ท่อ 

3. ความผิดปกติ
ของระบบหายใจ 

3. อุบัติเหต ุ 3. อุบัติเหต ุ

4. การตดิเชื้อใน
กระแสเลือด 

4. Malignant 
neoplasm 

4. มะเร็งท่อ
น้ าดีในตับ 

4. มะเร็งเซลล์
ตับ 

4. อุบัติเหต ุ 4. การตดิเชื้อใน
กระแสเลือด 

4. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

4. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

5. มะเร็งท่อน้ าดี
ในตับ 

5. อุบัติเหต ุ 5. ไตวายเรื้อรัง 5. ระบบหัวใจ
และหลอด
เลือด 

5. ความผิดปกติ
ของระบบหายใจ 

5. มะเร็งเซลลต์ับ 5. การตดิเชื้อใน
กระแสเลือด 

5. ไตวายเรื้อรัง 

ที่มา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 1 ต.ค.60 

2.4.4 อัตราป่วยด้วยโรคระบาด 5 อันดับ เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

เขตสุขภาพที่ 8 พบอัตราป่วยด้วยโรคอุจจาระร่วงมากที่สุด คิดเป็นอัตราป่วย 662.18 ต่อแสนประชากร 

รองลงมาคือโรคปอดบวม, โรคตาแดง ตาอักเสบ, โรคไข้หวัดใหญ่ และโรคอาหารเป็นพิษ คิดเป็นอัตราป่วย 

205.74, 96.09, 68.44, 36.86 และ 26.11 ต่อแสนประชากร ตามล าดับ ดังภาพที่ 7 และตารางที่ 10 

 

ภาพที่ 6 อัตราป่วยด้วยโรคระบาด 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 

 
ที่มา : Dashboard 506 เขตสุขภาพที่ 8 ณ 1 ต.ค.60 
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ตารางท่ี 10 โรคระบาด 5 อันดับโรค เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2560 
เขตสุขภาพที่ 

8 
บึงกาฬ หนองบัวล าภู อุดรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม 

1. อุจจาระ
ร่วง 

1. อุจจาระ
ร่วง 

1.อุจจาระ
ร่วง 

1. อุจจาระร่วง 1. อุจจาระร่วง 1. อุจจาระ
ร่วง 

1. อุจจาระร่วง 1. อุจจาระ
ร่วง 

2. ปอดบวม 2. ปอดบวม 2. ปอดบวม 2. ปอดบวม 2. ปอดบวม 2. ไข้หวัด
ใหญ ่

2. ปอดบวม 2. ปอดบวม 

3. ตาแดง 3. 
ไข้เลือดออก 

3. ตาแดง 3. ตาแดง 3. ตาแดง 3. ปอดบวม 3. ตาแดง 3. ตาแดง 

4. ไข้หวัด
ใหญ ่

4. อาหารเป็น
พิษ 

4. อาหารเป็น
พิษ 

4. อาหารเป็น
พิษ 

4. อาหารเป็น
พิษ 

4. อาหารเป็น
พิษ 

4. ไข้เลือดออก 4. ไข้หวัด
ใหญ ่

5. อาหารเป็น
พิษ 

5. ตาแดง 5. 
ไข้เลือดออก 

5. ไข้หวัดใหญ ่ 5. มือ เท้า ปาก 5. ตาแดง 5. มือ เท้า ปาก 5. อาหาร
เป็นพิษ 

ที่มา : Health Data Center กระทรวงสาธารณสุข ณ 1 ต.ค.60 
 

 2.5 งบประมำณทีไ่ดร้ับจดัสรร 
 

2.5.1  จ านวนงบลงทุนที่ได้รับการจัดสรร ปี 2561 

ปีงบประมาณ 2561 เขตสุขภาพที่ 8 ได้รับจัดสรรงบลงทุน งบรายจ่ายประจ าปี 2561 จ านวน

404,239,800 บาท และมีการจัดสรรในระดับเขตเป็นงบประมาณครุภัณฑ์ จ านวนเงิน 166,547,100 บาท 

สิ่งก่อสร้าง จ านวนเงิน 237,692,700 บาท ดังตารางที่ 11 
 

ภาพที่ 7 จ านวนงบลงทุนที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                ที่มา : กองบริหาการสาธารณุข  ณ พฤศจิกายน 2560 

 

 135,396,900  

 59,849,100  

 57,581,600  

 50,765,900  

 38,494,000  

 35,717,800  

 26,434,500  

สกลนคร 

หนองบัวล าภู 

นครพนม 

อุดรธานี 

หนองคาย 

เลย 

บึงกาฬ 

รวมท้ังเขตฯ  404,239,800 บาท 
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     ตารางท่ี 11 จ านวนงบลงทุน ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง ที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

จังหวัด สิ่งก่อสร้าง ครุภัณฑ์ รวม 

บึงกาฬ          7,239,500           19,195,000.00     26,434,500  

เลย        11,898,800           23,819,000.00     35,717,800  

หนองคาย        13,281,000           25,213,000.00     38,494,000  

อุดรธานี        35,808,900           14,957,000.00     50,765,900  

นครพนม        29,031,500           28,550,100.00     57,581,600  

หนองบัวล าภู        40,209,100           19,640,000.00     59,849,100  

สกลนคร       100,223,900           35,173,000.00   135,396,900  

รวมเขตฯ8       237,692,700         166,547,100.00   404,239,800  

    ที่มา : รายงานผลการด าเนินงานงบลงทุนรายจ่ายประจ าปี และงบบูรณาการ ปี 2561 เขตสุขภาพที่ 8  
            ณ วันที่ 10 มีนาคม 2561 

 

2.5.2 จ านวนงบ UC ที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

 จ านวนงบ UC ที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 จ านวน  511,767,104.46  บาท ซึ่งข้ึนอยู่กับ

นโยบายการจัดสรรงบ UC ในแต่ละปีของส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ดังตารางที่ 12 และภาพที่ 9 

 

ตารางท่ี 12  จ านวนงบ UC ที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

จังหวัด ปี 2561 
บึงกาฬ 34,951,957.63 
หนองบัวล าภู 43,528,225.37, 
หนองคาย 49,316,672.81 
นครพนม 55,691,800.59 
เลย 64,490,655.01 
สกลนคร 110,942,287.43 
อุดรธานี 152,845,505.62 

รวมเขตฯ 8 511,767,104.46 
ที่มา : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เขต 8 อุดรธานี ณ 3/9/60 
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152,845,505.62 

110,942,287.43 

64,490,655.01 

55,691,800.59 

49,316,672.81 

43,528,225.37 

34,951,957.63 

อุดรธานี 

สกลนคร 

เลย 

นครพนม 

หนองคาย 

หนองบัวล าภู 

บึงกาฬ 

ภาพที่ 8 จ านวนงบ UC ที่ได้รับการจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                    ที่มา : ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) เขต 8 อุดรธานี ณ 3/9/60 
 

 

 

2.5.3  งบด าเนินงานที่ได้รับจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
 

            ตารางท่ี 13  งบด าเนินงานที่ได้รับจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 

จังหวัด งวดที่ 1 งวดที่ 2 รวม 
ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 2,500,000 2,500,000 5,000,000 
สสจ.หนองบัวล าภู 4,675,950 4,637,650 9,313,600 
สสจ.บึงกาฬ 5,861,050 5,822,950 11,684,000 
สสจ.หนองคาย 5,989,900 5,951,550 11,941,450 
สสจ.นครพนม 6,897,950 6,859,550 13,757,500 
สสจ.เลย 6,938,400 6,900,050 13,838,450 
สสจ.สกลนคร 8,330,850 8,292,500 16,623,350 
สสจ.อุดรธานี 8,931,669 8,893,600 17,825,269 

รวมทั้งสิ้น 50,125,769 49,857,850 99,983,619 
 

            ที่มา : กองบริหารการคลัง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ณ เมษายน 2561 
 

 

 

 

 

 

 

 

รวมท้ังเขตฯ  511,767,104.46 บาท 

http://203.157.5.230/w1/
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 17,825,269  

 16,623,350  

 13,838,450  

 13,757,500  

 11,941,450  

 11,684,000  

 9,313,600  

 5,000,000  

สสจ.อุดรธานี 

สสจ.สกลนคร 

สสจ.เลย 

สสจ.นครพนม 

สสจ.หนองคาย 

สสจ.บึงกาฬ 

สสจ.หนองบัวล าภู 

สนง.เขตสุขภาพที่ 8 

                        ภาพที่ 9  งบด าเนินงานที่ได้รับจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
 

 

 

 

 

 

 

 
               ที่มา : กองบริหารการคลัง ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ณ เมษายน 2561 
 

2.5.4 งบประมาณ งบลงทุนรายจ่ายประจ าปีและงบผูกพันธ์ ปี 2561 
 

ตารางท่ี 14  งบด าเนินงานที่ได้รับจัดสรร เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     ที่มา : รายงานผลการด าเนินงานงบลงทุนรายจ่ายประจ าปี และงบบูรณาการ ปี 2561 เขตสุขภาพที่ 8  
             ณ วันที่ 10 มีนาคม 2561 
 

 

 

 

 

 

จังหวัด 
งบลงทุนรายจ่าย

ประจ าปี 
งบผกูพันธ์ รวมทั้งส้น 

นครพนม 44,051,900  13,529,700  57,581,600  

บึงกาฬ 26,434,500  -    26,434,500  

สกลนคร 124,790,400  10,606,500   135,396,900  

หนองคาย  38,494,000  -     38,494,000  

หนองบัวล าภู 59,849,100  -     59,849,100  

อุดรธานี  31,661,600  19,104,300  50,765,900  

เลย  35,717,800  -    35,717,800  
รวม 360,999,300  43,240,500  404,239,800  

รวมท้ังเขตฯ 

99,983,619 บาท 

http://203.157.5.230/w1/
ITR8
Highlight

ITR8
Sticky Note
ข้อมูลผิด
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     วิสยัทศัน ์(Vission)       รวมพลงัภาคี เพ่ือประชาชนสุขภาพดีและยัง่ยืน

 

 

1. Health For All : จดัระบบบริการสุขภาพตั้งแต่

ระดบัปฐมภูมิจนถึงบริการศูนยค์วามเป็นเลิศท่ีมี

คุณภาพ ครอบคลมุและระบบส่งตอ่ ท่ีไรร้อยตอ่ 

2. All For Health :  ส่งเสริมสุขภาพ และ

สนับสนุนปัจจยัท่ีมีผลตอ่การสรา้งสุขภาพดีแบบ

บูรณาการ และการมีส่วนรว่มทุกภาคส่วน บน

ฐานขอ้มูลท่ีมีคุณภาพ 

พนัธกิจ (Mission) 

เป้าหมาย (Goals)     ประชาชนสุขภาพดี เจา้หนา้ที่มีความสุข ระบบสุขภาพยัง่ยนื    

 ค่านิยมรว่ม(Core Values) : R8MOPH 

 

R8 = Region 8 เขตสุขภาพท่ี 8  

M =  Mastery  เป็นนายตวัเอง 

O =  Originality สรา้งส่ิงใหม่ 

P  =  People  ใส่ใจประชาชน 

    H =  Humility  ถ่อมตน อ่อนนอ้ม

1. อายุคาดเฉล่ียเมื่อแรกเกิด ไมน่้อยกวา่ 80 ปี 

2. อายุคาดเฉล่ียของการมีสุขภาพดี ไมน่อ้ยกวา่ 72 ปี 
เป้าประสงค ์     

ยุทธศาสตร ์(Strategy) 

 1. เร่งรดัการด าเนินงานระบบบริการสุขภาพเพ่ือความเป็นเลิศ 

(Excellence)   

2. พฒันาและแกไ้ขปัญหาสาธารณสุข เพื่อสรา้งความเขม้แข็ง

ในพ้ืนที่ (Strength) 

3. บริหารจดัการและบูรณาการจดัการสุขภาพเพ่ือความยัง่ยนื 

(Support) 

กลยุทธ ์

R8 

EXCELLENCE 
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ภาพที่ 10  ยุทธศาสตร์เน้นหนักเขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561  (6+1) 
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ตารางท่ี 15  ตัวช้ีวัดยุทธศาสตร์เขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 

ยุทธศาสตร ์
ประเด็นเน้นหนัก 

ปี 61   6+1 
Disease Control 

การพัฒนามุ่ง
สู่ความเป็น

เลิศ 
ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 
2561 

เป้าหมาย
ประเทศ 

หมายเหต ุ

PP&P 
Excellence 

RTI (Pre-Post 
Crash) 

Excellence 1. อัตราตายด้วยอุบตัิเหตุทางถนน
ไม่เกิน 16 ต่อแสนประชากร 

16 ต่อแสน
ประชากร 

16 ต่อแสน
ประชากร 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

2. อัตราผู้ป่วยเสียชีวิตจากอุบัติเหตุ
ทางถนน มีค่า Ps > 0.75 < 1% 

< ร้อยละ 
10 

< ร้อยละ 10   

3. ต าบล SDHS-RTI ผ่านการ
ประเมินต าบลต้นแบบ ระดับดี ร้อย
ละ 80 

ร้อยละ 80     

4. รพ.ทุกแห่งบันทึกข้อมูล Online 
ผู้บาดเจบ็และเสียชวีิตอุบตัิเหตุทาง
ถนนในโปรแกรม PHER 

ร้อยละ 80     

5. ผู้บาดเจ็บสาหัส (สีแดง) เข้าถึง
บริการดว้ย ALS ร้อยละ 75 

ร้อยละ 75     

NCD - DM Strength 6. อัตราผู้ป่วยรายใหม่โรคเบาหวาน
ลดลงร้อยละ 5 (เมื่อเทียบกับ
จ านวนผู้ป่วยเบาหวานรายใหมป่ี 
59) 

ลดลง    
ร้อยละ 5 

    

7. ผู้ป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุม่
เสี่ยงโรคเบาหวาน (Pre – DM) ไม่
เกินร้อยละ 2.40 

ไม่เกินร้อย
ละ 2.40 

ไม่เกินร้อยละ 
2.40 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

8. อัตราตายอันเนื่องมาจาก
โรคเบาหวานลดลง ร้อยละ 2.5 ต่อ
ปี (ลดลงร้อยละ 25 ในปี 2568) 

ลดลง ร้อย
ละ 2.5 

    

แม่และเด็ก Strength 9. ร้อยละสถานบริการสุขภาพที่มี
การคลอดมาตรฐานร้อยละ 60 

ร้อยละ 60 ร้อยละ 70 ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

10. อัตราส่วนการตายมารดาไทยไม่
เกิน 20 ต่อการเกิดมชีีพแสนคน 

ไม่เกิน 20  ไม่เกิน 20 ต่อ
การเกิดมชีีพ

แสนคน 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

11. การคลอดก่อนก าหนด ลดจาก
เดิมร้อยละ 20 ของการคลอดก่อน
ก าหนดทั้งหมด   

ลดลง    
ร้อยละ 20 

    

12. ทารกแรกเกิดน้ าหนักไม่น้อย
กว่า 2,500 กรัม ไม่เกินร้อยละ 7 

ไม่เกินร้อย
ละ 7 

ไม่เกินร้อยละ 
7 

  

13. เด็ก 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย 
ร้อยละ 85 

ร้อยละ 85 ร้อยละ 80 ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

14. เด็กสูงดีสมสว่น ร้อยละ 54 ร้อยละ 54 ร้อยละ 54 ตรงกับ KPI 
กระทรวง 
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ยุทธศาสตร ์
ประเด็นเน้นหนัก 

ปี 61   6+1 
Disease Control 

การพัฒนามุ่ง
สู่ความเป็น

เลิศ 
ตัวชี้วดั 

เป้าหมาย 
2561 

เป้าหมาย
ประเทศ 

หมายเหต ุ

Service 
Excellence 

Sepsis Strength 15. อัตราการตดิเชื้อในกระเลือด
แบบรุนแรงของผู้ป่วยที่เข้ารบัการ
รักษาในโรงพยาบาล <ร้อยละ30 ใน
กลุ่มผู้ป่วย Community-Acquire 
Sepsis 

< ร้อยละ 
30 

< ร้อยละ 30 ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

Governance 
Excellence 

ระบบข้อมูล Support 16. ข้อมูลสาเหตุการตายที่ไมท่ราบ
สาเหต ุ
(Ill Defined) ของจังหวดัไม่เกิน
ร้อยละ 25 ของการตายทั้งหมด 

ไม่เกินร้อย
ละ 25 

ไม่เกินร้อยละ 
25 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

17. หน่วยบริการที่ผ่านเกณฑ์
คุณภาพข้อมูลเวชระเบียนและการ
วินิจฉัยโรคผู้ป่วยนอก มีความถูก
ต้องครบถ้วน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

18. ร้อยละของประสิทธภิาพการเฝ้า
ระวังและควบคุมโรคในระบบ
รายงาน R8-506 Dashboard 

ร้อยละ 100     

การเงินการคลัง Support 19. ร้อยละของหน่วยบริการที่
ประสบภาวะวิกฤติทางการเงินระดบั 
7 ไม่เกินร้อยละ 6 

ไม่เกินร้อย
ละ 6 

ไม่เกินร้อยละ 
6 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 

20. ร้อยละของหน่วยบริการที่มี
คุณภาพบญัชีผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
(อิเล็กทรอนิกส์)  

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 90 

ตรงกับ KPI 
กระทรวง 
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 5.1 กำรจดัสรรงบประมำณส ำนักงำนเขตสขุภำพที่ 8 ปีงบประมำณ 2561 (5 ล้ำนบำท)  

 

ตารางท่ี 16 การจัดสรรงบประมาณส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 

กลุ่มงาน 
งบด าเนินงาน (5 ล้านบาท) รวมทั้งสิ้น 

(บาท) งวดที่ 1 งวดที่ 2  

กลุ่มงานยุทธศาสตร์และสารสนเทศ (CIO)     400,000            80,000         480,000  
กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสขุภาพ (CSO)    224,550           498,450         723,000  
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล (CHRO)     430,000           140,000         570,000  
กลุ่มงานบริหารการเงินการคลัง (CFO)    260,000           590,000         850,000  
กลุ่มงานอ านวยการ (GM)    935,450        1,041,550       1,977,000  
สนับสนุนการด าเนินงาน Focal (400,000 บาท)    

-  สาขาวัณโรคปอด (TB) สสจ.นครพนม          50,000           50,000         100,000  

-  สาขาการรักษาพยาบาลฉุกเฉิน (ECS) รพ.อุดรธาน ี          30,000                   -             30,000  

- สาขาการบริการผ่าตดัแบบวันเดยีว (One Day Surgery) รพ.
อุดรธาน ี

        35,000  -                              35,000  

-  สาขาโรคเบาหวาน (DM) สสจ.หนองคาย          50,000           50,000          100,000  

- สาขาการป้องกันและลดอุบัติเหตทุางถนน (RTI) สสจ.อุดรธาน ี   50,000  50,000          100,000  

-  สาขาโรคติดเชื้อ (Sepsis)  รพ.อุดรธาน ี          35,000                   -              35,000  

รวม 2,500,000 2,500,000 5,000,000 
 

 

ตารางท่ี 17 การจัดสรรงบประมาณส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 (รายกลุ่มงาน/โครงการ) 
 

ล าดับ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม 

วงเงินได้รับจัดสรร 5 ล้านบาท 

งวดที่ 1 
(ต.ค.-มี.ค.) 

งวดที่ 2 
(เม.ย.-ก.ย.) 

รวม 

1 CIO โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่เพ่ือการ
ประเมินสถานะสขุภาพ คร้ังท่ี 3-4 

    150,000              -           150,000  

2 CIO โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าที่และเครือข่ายพัฒนาระบบบริการ
สุขภาพ  

    100,000              -           100,000  

3 CIO โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายพัสดุเขตฯ 8    38,600              -             38,600  

4 CIO แผนงานการบริหารจัดการเขตสุขภาพที่ 8 ปี 
2561 

    111,400        80,000         191,400  

รวม CIO     400,000        80,000         480,000  
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ล าดับ กลุ่มงาน โครงการ/กิจกรรม 

วงเงินได้รับจัดสรร 5 ล้านบาท 

งวดที่ 1 
(ต.ค.-มี.ค.) 

งวดที่ 2 
(เม.ย.-ก.ย.) 

รวม 

5 CSO โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
เพ่ือพัฒนาระบบบริการสุขภาพ(Service Plan) 
ปี 2561 

      124,900          124,900  

6 CSO โครงการสัมนาวิชาการ เขตสุขภาพที่ 8 ประจ าปี 
2561 

  158,100 158,100 

7 CSO โครงการพัฒนาระบบจัดการภาวะฉุกเฉินและ
ระบบบัญชาการเหตุการณ์ในภาวะฉุกเฉินทาง
สาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8ปีงบประมาณ 2561 

      54,550        45,450  100,000 

8 CSO แผนการด าเนินงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. 
ติดดาว ประจ าปี 2561 

    170,000      170,000          340,000  

รวม CSO     224,550      498,450          723,000  

9 CHRO โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ผลิตและพัฒนาก าลังคนด้านสุขภาพสู่ความเป็น
มืออาชีพ   

      90,000   -           90,000  

10 CHRO โครงการอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรผู้รับผิดชอบ
การจัดท าแผนก าลังคนตามกรอบโครงสร้างใหม่ 

      80,000   -           80,000  

11 CHRO แผนบริหารจัดการก าลังคนด้านสุขภาพ เขต
สุขภาพที่ 8  (HRM/HRD, แพทย์ประจ าบ้าน, 
Intern, จัดสรรต าแหน่ง, KM, R2R,ทันตแพทย์
ประจ าบ้าน) 

      40,000        60,000          100,000  

12 CHRO แผนการด าเนินงานเพ่ือประเมินผลงานทาง
วิชาการ ปีงบประมาณ 2561   

      50,000        50,000          100,000  

13 CHRO แผนพัฒนาระบบฐานข้อมูล (HROPS, KM, 
R2R, อวช.) 

 -        30,000           30,000  

14 CHRO โครงการอบรมพัฒนาข้าราชการใหม่ 
ปีงบประมาณ 2561   
(จ.สกลนคร)  

      50,000   -           50,000  

15 CHRO แผนพัฒนาบุคลากรส านักงานเขตสุขภาพที ่8 
(สมัครอบรมหน่วยงานภายนอก) 

    120,000   -          120,000  

รวม CHRO     430,000      140,000          570,000  

16 CFO โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
พัฒนาแนวทางการตรวจสอบคุณภาพบัญช ีโดย
จัดท าคู่มือการตรวจสอบคุณภาพบัญชีหน่วย
บริการ เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2561(Version 5)  

    235,600              -            235,600  
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ล าดับ 
กลุ่ม
งาน 

โครงการ/กิจกรรม 

วงเงินได้รับจัดสรร 5 ล้านบาท 

งวดที่ 1 
(ต.ค.-มี.ค.) 

งวดที่ 2 
(เม.ย.-ก.ย.) 

รวม 

17 CFO แผนกาบริหารจัดการบัญชีเกณฑ์คงค้าง (GL) 
เพ่ือรองรับการจัดท าบัญชีภาครัฐ (GFMIS)  
ปีงบประมาณ 2561 

      24,400   -           24,400  

18 CFO โครงการตรวจประเมินและตรวจสอบคุณภาพ
บัญชีหน่วยบริการ 
เขตุสขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 

            -        590,000          590,000  

รวม CFO     260,000      590,000         850,000  

19 GM โครงการประเมินคุณธรรมความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานหน่วยงานภาครัฐ (ITA) 

      37,700        23,400           61,100  

20 GM แผนการติดตามประเมินระบบควบคุมภายใน
ระดับเขต ปี 2561 

        9,000        10,214           19,214  

21 GM แผนการเบิกจ่ายงบด าเนินงานคา่ใช้สอย ภายใน
ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8  

    888,750    1,007,936       1,896,686  

รวม GM      935,450    1,041,550       1,977,000  

22 Focal 
point 

จัดสรรสนับสนุนการด าเนินงาน Focal point 250,000  150,000  400,000  

รวมทั้งสิ้น 2,500,000 2,500,000 5,000,000 

ที่มา : แผนปฏิบัติการเขตสุขภาพที่ 8  ปีงบประมาณ 2561 (ณ  มกราคม 2561) 
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    5.2 กำรจดัสรรตำมแผนงำนโครงกำรและแหล่งงบประมำณอืน่ 

  
   ตารางท่ี 18 การจัดสรรตามแผนงานโครงการและแหล่งงบประมาณอ่ืน 

กลุ่ม
งาน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กิจกรรม 
จ านวน 
(บาท) 

รหัส
งบประมาณ 

CIO 1 โครงการอบรมเพื่อสามารถวิเคราะห์ข้อมูลปญัหาสุขภาพในพ้ืนท่ี  
(Health Need Assessment)  เขตสุขภาพท่ี 8 ปี 2561 

    65,170  รฝ.24 

2 โครงการประชุมเชิงปฏิบตัิการวิเคราะหร์ะบบบรหิารจดัการ การติดตาม 
และประเมินผลกองทุนหลักประกนัสุขภาพแห่งชาติ ประเด็น ค่าบรกิาร
ทางการแพทย์ที่เบิกจ่ายในลักษณะงบลงทุน เขตสุขภาพท่ี 8 

 280,000  รฝ.32 

3 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจดัการและพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
สุขภาพแรงงานต่างดา้วและเหยื่อการค้ามนุษยเ์ขตสุขภาพที ่8  

80,000  M4938 

4 โครงการพัฒนาบุคลากรด้าน Digital Health care เขตสุขภาพท่ี 8 139,960  M4976 

CSO 5 โครงการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิเขตสุขภาพท่ี 8 สู่ปฐมภูมิ 4.0      100,000  M4977 

6 โครงการด้านการพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 120,000  M4977 

7  โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการด าเนินงานระบบจัดการ
สิ่งแวดล้อมเพื่อการมสีุขภาพดีที่ยัง่ยืน เขต8 ปีงบ 2560 (ขยายระยะเวลา) 

   294,540  รฝ.19 

8 โครงการพัฒนาคณุภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.)        60,501  รฝ.31 

9 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรคลินิกหมอครอบครัว (Primary Care 
Cluster : PCC) 

    206,456  รฝ.17 

10 โครงการพัฒนาแนวทางการด าเนนิงานระบบบริการปฐมภูมิ ปี 2561       42,400  รฝ.17 

11 โครงการส่งเสริมและพัฒนาความปลอดภัยด้านอาหารและผลิตภัณฑ์
สุขภาพ 

    100,000  M4981 

CHRO 12 แผนการด าเนินการเพื่อประเมินผลงานทางวิชาการปี 2561 (ระดับ
ช านาญการเพื่อขอรับเงินประจ าต าแหน่งและขอให้ด ารงต าแหน่งช านาญ
การพิเศษ 8 สายงาน) 

    150,000  M4976 

CFO 13 
  

แผนการบริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลัง 
(5 ครั้ง) 

  1,432.27  รฝ.3 

      57,200  รฝ.9 

14 แผนการตรวจประเมินประสิทธิภาพการบริหารการเงินการคลัง  FAI 
ปีงบประมาณ 2561 (4 ครั้ง) 

    108,664  รฝ.9 

15 แผนการบริหารและก าหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาต ิระดับเขต (คทง.5x5)  

      27,500  รฝ.9 

16 โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจดัการการเงินการคลัง ของหน่วย
บริการสุขภาพในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที8่ 

    450,000  รฝ.33 

GM 17 โครงการพัฒนาและก ากับงานตรวจสอบภายในของหน่วยบริการสุขภาพ
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

      99,000  M4954 

     รวมทั้งสิ้น  2,432,823    
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   5.3  แผนปฏบิัตกิำรส ำนกังำนเขตสขุภำพที ่8 ปงีบประมำณ 2561  
 

   
    ตารางท่ี 19   แผนปฏิบัติการส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 
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 5.4  แผนปฏบิตักิำร Focal Point ทีไ่ดร้บัสนบัสนนุงบประมำณจำกส ำนกังำนเขต สขุภำพที ่8 

    
         ตารางที่ 20   แผนปฏิบัติการ Focal Point ที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากส านักงานเขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 
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  6.1  ยทุธศำสตรก์ระทรวงและตวัชีว้ดั 80 ตวัชีว้ดั 

         ตารางที่ 21  แผนปฏิบัติการ Focal Point ที่ได้รับสนับสนุนงบประมาณจากส านักงาน 

         เขตสุขภาพที่ 8 ปีงบประมาณ 2561 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน ตัวช้ีวัด 
PP&P Excellence 1. การพัฒนา

คุณภาพชีวิตคนไทย
ทุกกลุ่มวัย (ด้าน
สุขภาพ) 

1. ร้อยละสถานบริการสุขภาพที่มกีารคลอดมาตรฐาน 

  2. อัตราส่วนการตายมารดาไทย 

    3. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวยั 
    4. ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดสีมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ยที่อายุ 5 ปี 

    5. เด็กไทยมรีะดับสติปญัญาเฉลีย่ไม่ต่ ากว่า 100 
    6. ร้อยละของเด็กวัยเรียน สูงดีสมส่วน 
    7. ร้อยละของเด็กไทยมีความฉลาดทางอารมณ์ (EQ) อยู่ในเกณฑ์ปกติขึ้นไป 

    8. ร้อยละเด็กกลุม่อายุ 0-12 ปีฟันดีไมม่ีผุ (cavity free) 
    9. อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี 

    10. ร้อยละของวัยท างานอายุ 30-44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกต ิ
    11. ร้อยละต าบลที่มรีะบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายรุะยะยาว (Long 

Term Care) ในชุมชนผ่านเกณฑ ์

    12. ร้อยละของ Healthy Ageing 
  2. การพัฒนา

คุณภาพชีวิตระดับ
อ าเภอ 

13. ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ท่ีมี
คุณภาพ 

  3. การป้องกัน
ควบคุมโรคและลด
ปัจจัยเสี่ยงด้าน
สุขภาพ 

14. ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบตัิการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีม
ตระหนักรู้สถานการณ ์(SAT) ที่สามารถปฏิบตัิงานไดจ้ริง 

    15. ร้อยละของกลุ่มประชากรหลกัท่ีเข้าถึงบริการป้องกันเอชไอวีและ
โรคตดิต่อทางเพศสมัพันธ์เชิงรุก 

    16. ร้อยละของต าบลจัดการสุขภาพในการเฝ้าระวังป้องกันแก้ไขปญัหาโรค
พยาธิใบไม้ในตับและมะเร็งท่อน้ าดี 

    17. อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ าของเด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี 
    18. อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน 

 
  

  
 

19. อัตราป่วยเบาหวานรายใหม่จากกลุ่มเสี่ยงเบาหวานและความดนัโลหิต
สูงรายใหมจ่ากกลุ่มเสีย่งและสงสยัป่วยความดันโลหติสูง 

  20. ร้อยละของผลติภณัฑ์อาหารสดและอาหารแปรรูปมีความปลอดภัย 
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    21. ร้อยละของผลติภณัฑส์ุขภาพที่ได้รับการตรวจสอบได้มาตรฐานตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

    22. ร้อยละของสถานพยาบาลและสถานประกอบการเพื่อสุขภาพผา่นเกณฑ์
มาตรฐานตามที่กฎหมายก าหนด 

  4. การบริหาร
จัดการสิ่งแวดล้อม 

23. ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ 
GREEN&CLEAN Hospital 

    24. ร้อยละของจังหวัดที่มีระบบจดัการปัจจยัเสีย่งจากสิ่งแวดล้อมและ
สุขภาพอย่างบูรณาการมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

Service 
Excellence 

5. การพัฒนาระบบ
การแพทย์ปฐมภมูิ 
(Primary Care 
Cluster) 

25. ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวที่เปิดด าเนินการในพ้ืนท่ี (Primary 
Care Cluster) 

  6. การพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ 
(Service Plan) 

26. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวานและโรคความดันโลหิตสูงควบคมุได้ 

    27. ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูงที่ข้ึนทะเบียนได้รับการ
ประเมินโอกาสเสี่ยงต่อโรคหัวใจและหลอดเลือด (CVD Risk) 

    28. อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง 

    29. ร้อยละของโรงพยาบาลที่ใช้ยาอย่างสมเหตุผล (RDU)                          
29.1 ร้อยละของโรงพยาบาลมีระบบจัดการการดื้อยาต้านจลุชีพอย่างบูรณา
การ (AMR) 

    30. ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยนอกเขตสุขภาพลดลง 

    31. อัตราตายทารกแรกเกิด 
    32. ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีการดูแลแบบประคับประคอง (palliative 

care) 

    33. ร้อยละของผู้ป่วยนอกท่ีได้รับการบริการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

    34. ร้อยละของผู้ป่วยโรคซมึเศรา้เข้าถึงบริการสุขภาพจิต 
    35. อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
 
  

  
 

36. อัตราผู้ป่วยตดิเช้ือในกระแสเลือดแบบรุนแรงชนิด community-
acquired 
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    37. ร้อยละของโรงพยาบาลที่มีทีม Capture the fracture                     
37.1 ร้อยละของผู้ป่วย Capture the fracture ที่มีภาวะกระดูกหักซ้ า 
(Refracture)                                                                             
37.2 ร้อยละของผู้ป่วย Capture the fracture ที่ไดร้ับการผ่าตดัภายใน 72 
ช่ัวโมง หลังจากไดร้ับการรักษาในโรงพยาบาล (Early surgery) 

    38. ร้อยละโรงพยาบาลตั้งแต่ระดบั F2 ขึ้นไปสามารถให้ยาละลายลิม่เลือด 
(Fibrinolytic drug) ในผู้ป่วย STEMI ได ้

    39. อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ 

    40. ร้อยละผู้ป่วยมะเร็ง 5 อันดับแรกไดร้ับการรักษาภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 

    41. อัตราตายจากโรคมะเร็งตับ 
    42. อัตราตายจากโรคมะเร็งปอด 
    43. ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ 

eGFR<4ml/min/1.73m2/yr 

    44. ร้อยละของผู้ป่วยตาบอดจากต้อกระจก (Blinding Cataract) ได้รับการ
ผ่าตัดภายใน 30 วัน 

    45. อัตราส่วนของจ านวนผู้ยินยอมบริจาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตาย      
ต่อ จ านวนผู้ป่วยเสียชีวิตในโรงพยาบาล 

    46. ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่ได้รับการบ าบัดรักษา และหยุดเสพ
ต่อเนื่อง (remission) 

    47. ร้อยละสถานพยาบาลระดับ M และ F ที่ให้บริการการดูแลระยะกลาง 
    48. ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ One Day Surgery 

    49. ร้อยละของผู้ป่วยท่ีเข้ารับการผ่าตัดแบบ Minimally Invasive Surgery 
  7. การพัฒนาระบบ

บริการการแพทย์
ฉุกเฉินครบวงจร
และระบบการส่งต่อ 

50. อัตราการเสียชีวิตของผู้เจ็บปว่ยวิกฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง          
ในโรงพยาบาลระดับ F2 ขึ้นไป (ทั้งที่ ER และ Admit) 

 
 
 
  

8. การพัฒนาตาม
โครงการเฉลิมพระ
เกียรติและพื้นท่ี
เฉพาะ 

51. อัตราความส าเร็จการรักษาผูป้่วยวัณโรคปอดรายใหม ่

    52. ร้อยละการผ่านเกณฑ์ของหนว่ยบริการสาธารณสุขส าหรับการจดับริการ   
อาชีวอนามัย และเวชกรรมสิ่งแวดล้อมในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 
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  9. อุตสาหกรรมทาง
การแพทย์ 

53. จ านวนเมืองสมุนไพร อย่างน้อยเขตละ 1 จังหวัด 

People 
Excellence 

10. การพัฒนา
ระบบบรหิารจดัการ
ก าลังคนด้านสุขภาพ 

54. ระดับความส าเร็จของเขตสุขภาพที่มีการบริหารจัดการระบบการผลิต
และพัฒนาก าลังคนไดต้ามเกณฑเ์ป้าหมายที่ก าหนด 

    55. ร้อยละของบุคลากรที่ไดร้ับการพัฒนาตามเกณฑ์ที่ก าหนด 
 

    56. ร้อยละของหน่วยงานท่ีมีการน าดัชนีความสุขของคนท างาน 
(Happinometer) 

    57. อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate) 

    58. ร้อยละของจังหวัดที่มีบุคลากรสาธารณสุขเพียงพอ 
    59. ร้อยละของครอบครัวที่มศีักยภาพในการดูแลสุขภาพตนเองได้ตาม

เกณฑ์ที่ก าหนด 

Governance 
Excellence 

11. การพัฒนา
ระบบธรรมาภิบาล
และองค์กรคณุภาพ 

60. ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารรสุขผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA 

    61. ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยา เวชภัณฑ์ทีไ่ม่ใช่ยา วัสดุวิทยาศาสตร ์
และวัสดุทันตกรรม 

    62. ร้อยละของหน่วยงานภายในกระทรวงสาธารณสุขผา่นเกณฑ์การ
ประเมินระบบควบคุมภายใน 

    63. ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคุณภาพการบรหิารจดัการภาครัฐของ
ส่วนราชการในสังกัดส านักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 

    64. ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมีคณุภาพมาตรฐาน
ผ่านการรับรอง HA ขั้น 3 

    65. ร้อยละของ รพ.สต.ทีผ่่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ตดิดาว 

  12. การพัฒนา
ระบบข้อมลู
สารสนเทศด้าน
สุขภาพ 

66. ร้อยละของจังหวัดและหน่วยบริการที่ผา่นเกณฑ์คุณภาพข้อมูล 

  
 
 

  
 
 

67. ร้อยละของหน่วยบริการระดบัทุติยภูมิและตติยภูมิสามารถแลกเปลี่ยน
ข้อมูลสุขภาพได ้(Health Information Exchange (HIE)) 

    68. ร้อยละของประชาชนเข้าถึงข้อมูลสุขภาพตนเองได้ (personal Health 
Record) 
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  13. การบรหิาร
จัดการดา้นการเงิน 
การคลังสุขภาพ 

69. รายจา่ยต่อหัวที่ปรบัด้วยโครงสร้างอายุของ 3 ระบบหลักประกนั
สุขภาพภาครัฐ (Age adjusted health expenditure per capita of 
each scheme) 

    70. ก าหนดให้มมีาตรฐานการจา่ยเงินของแต่ละระบบหลักประกันสขุภาพ
ภาครัฐให้แกส่ถานพยาบาลเป็นราคาเดียวกันในทุกประเภทและระดบั
บริการ 

    71. ร้อยละของประชากรเข้าถึงบริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
    72. ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤติทางการเงิน 

 
  14. การพัฒนา

งานวิจัย และ
นวัตกรรมด้าน
สุขภาพ 

73. ร้อยละผลงานวิจัย/R2R ด้านสุขภาพท่ีให้หน่วยงานต่างๆน าไปใช้
ประโยชน ์

    74. ร้อยละของงบประมาณดา้นการวิจัยและพัฒนา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 1.5 
ของงบประมาณทั้งหมด 

    75. ร้อยละยากลุ่มเปา้หมายทีผ่ลติหรือน าเข้าเพื่อทดแทนยาต้นแบบเพิ่มขึ้น 

    76. ร้อยละรายการยาและเครื่องมอืแพทย์ที่ได้รับการขึ้นทะเบียน 
    77. จ านวนต ารับยาแผนไทยแห่งชาติ ที่ผ่านความเห็นชอบจาก

คณะกรรมการคุ้มครองและส่งเสรมิภูมิปญัญาการแพทย์แผนไทย 

    78. จ านวนนวัตกรรมที่คิดค้นใหม ่เทคโนโลยีสุขภาพ หรือพัฒนาต่อยอด
การให้บริการด้านสุขภาพ 

    79. จ านวนงานวิจัยสมุนไพร/งานวิจัยการแพทย์แผนไทยและการแพทย์
ทางเลือกที่น ามาใช้จริงทางการแพทย์ หรือการตลาด 

  15. การปรบั
โครงสร้างและการ
พัฒนากฎหมายด้าน
สุขภาพ 

80. ร้อยละของกฎหมายที่ควรปรบัปรุงไดร้ับการแกไ้ขและมีการบังคับใช้      
80.1 ร้อยละความส าเร็จของการบังคับใช้กฎหมายครบองค์ประกอบท่ี
ก าหนดของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั้งประเทศ 

    รวม 15 แผนงาน 45 โครงการ 80 ตัวช้ีวัด 
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6.2  ตวัชีว้ดัตรวจรำชกำร  3 คณะ 35 ตวัชีว้ดั 
  

ตารางท่ี 22  ตัวช้ีวัดตรวจราชการ  3 คณะ 35 ตัวชี้วัด 

คณะ1 (12 ตัวช้ีวัด) 

ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร์(Functional KPIs) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 อัตราส่วนการตายมารดาไทย กรมอนามัย 
2 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี มีพัฒนาการสมวัย กรมอนามัย 
3 ร้อยละของเด็กอายุ 0-5 ปี สูงดีสมส่วน และส่วนสูงเฉลี่ยที่อาย ุ5 ปี กรมอนามัย 

4 ร้อยละเด็กกลุ่มอายุ 0-12 ปีฟันดีไม่มีผุ (cavity free) กรมอนามัย 

5 อัตราการคลอดมีชีพในหญิงอายุ 15-19 ปี กรมอนามัย 
6 ร้อยละของต าบลที่มรีะบบการส่งเสริมสุขภาพดูแลผู้สูงอายรุะยะยาว (Long Term Care) 

ในชุมชนผ่านเกณฑ ์
กรมอนามัย 

7 ร้อยละของคณะกรรมการพัฒนาคณุภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ที่มีคุณภาพ กองบริหารการ
สาธารณสุข/ 
ส านักงานบริหาร
ยุทธศาสตร์สุขภาพดี
วิถีชีวิตไทย 

8 ร้อยละของจังหวัดมีศูนย์ปฏิบตัิการภาวะฉุกเฉิน (EOC) และทีมตระหนักรู้สถานการณ์ 
(SAT) ที่สามารถปฏิบตัิงานไดจ้ริง 

กรมควบคุมโรค 

9 อัตราการเสียชีวิตจากการจมน้ าของเด็กอายุน้อยกว่า 15 ปี กรมควบคุมโรค 

10 อัตราการเสียชีวิตจากการบาดเจ็บทางถนน กรมควบคุมโรค 

11 อัตราผู้ป่วยเบาหวานรายใหมจ่ากกลุ่มเสี่ยงเบาหวาน และความดันโลหิตสูงรายใหมจ่าก
กลุ่มสงสัยป่วยความดันโลหิตสูง 

กรมควบคุมโรค 

12 ร้อยละของโรงพยาบาลที่พัฒนาอนามัยสิ่งแวดล้อมได้ตามเกณฑ์ GREEN&CLEAN 
Hospital 

กรมอนามัย 
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คณะ2 (14 ตัวช้ีวัด) 

ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร์(Functional KPIs) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของคลินิกหมอครอบครัวทีเ่ปิดด าเนินการในพ้ืนท่ี (Primary Care Cluster) ส านักปฐมภมูิและ
หมอครอบครัว 

2 อัตราตายของผู้ป่วยโรคหลอดเลือดสมอง กรมการแพทย ์
3 ร้อยละของโรงพยาบาลที่ใช้ยาอยา่งสมเหตุผล (RDU) 

    -  ร้อยละของโรงพยาบาลมรีะบบจัดการการดื้อยาต้านจลุชีพอย่างบูรณาการ (AMR) 
กองบริหารการ
สาธารณสุข/อย./ 
กรมวิทยาศาสตร์   
การ  แพทย ์

4 ร้อยละการส่งต่อผู้ป่วยนอกเขตสุขภาพลดลง กองบริหารการ
สาธารณสุข 

5 ร้อยละของผู้ป่วยนอกไดร้ับบริการการแพทย์แผนไทยและการแพทยท์างเลือก กรมการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือก 

6 ร้อยละโรงพยาบาลตั้งแตร่ะดับ F2 ขึ้นไปสามารถให้ยาละลายลิม่เลอืด (Fibrinolytic 
drug) ในผู้ป่วย STEMI ได้ 

กรมการแพทย ์

7 อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ กรมการแพทย ์

8 ร้อยละของผู้ป่วย CKD ที่มีอัตราการลดลงของ eGFR<4 ml/min/1.73m2/yr กรมการแพทย ์

9 อัตราส่วนของจ านวนผูย้ินยอมบรจิาคอวัยวะจากผู้ป่วยสมองตาย ตอ่ จ านวนผู้ป่วย
เสียชีวิตในโรงพยาบาล 

กรมการแพทย ์

10 ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดทีไ่ดร้ับการบ าบัดรักษา และหยุดเสพต่อเนื่อง (remission) กรมการแพทย ์
11 ร้อยละของผู้ป่วยที่เข้ารับการผา่ตดัแบบ One Day Surgery กรมการแพทย ์

12 อัตราการเสียชีวิตของผูเ้จ็บป่วยวกิฤตฉุกเฉิน ภายใน 24 ช่ัวโมง ในโรงพยาบาลระดับ F2 
ขึ้นไป (ทั้งที่ ER และ Admit) 

กรมการแพทย ์

13 อัตราความส าเร็จการรักษาผู้ป่วยวัณโรคปอดรายใหม ่ กรมควบคุมโรค 

14 จ านวนเมืองสมุนไพร กรมการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์
ทางเลือก 
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คณะ 3 (9 ตัวช้ีวัด) 

ตัวช้ีวัด ตัวช้ีวัดตามยุทธศาสตร์(Functional KPIs) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ 

1 ร้อยละของหน่วยงานท่ีมีการน าดชันีความสุขของคนท างาน (Happinometer) ไปใช้ กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน 

2 อัตราการคงอยู่ของบุคลากรสาธารณสุข (Retention rate) กองบริหารทรัพยากร
บุคคล/ 
กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน 

3 ร้อยละของหน่วยงานในสังกัดกระทรวงสาธารณสุขผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ศูนย์ปราบปรามการ
ทุจริต 

4 ร้อยละของการจัดซื้อร่วมของยา เวชภัณฑ์ที่ไม่ใช่ยา วัสดุวิทยาศาสตร์ และวัสดุ ทันตก
รรม 

กองบริหารการ
สาธารณสุข 

5 ระดับความส าเร็จองหน่วยงานสังกัด สป.มรีะบบการตรวจสอบภายใน ควบคุมภายในและ
การบริหารความเสี่ยงระดับจังหวัด 

กลุ่มตรวจสอบภายใน
ระดับ สป. 

6 ระดับความส าเร็จของการพัฒนาคณุภาพการบริหารจัดการภาครัฐของส่วนราชการใน
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

กพร.สป. 

7 ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมคีุณภาพมาตรฐานผ่านการรับรอง HA 
ขั้น 3 

กองบริหารการ
สาธารณสุข 

8 ร้อยละของ รพ.สต. ที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพ รพ.สต. ติดดาว ส านักปฐมภมูิและ
หมอครอบครัว/ 
กองยุทธศาสตร์และ
แผนงาน 

9 ร้อยละของหน่วยบริการที่ประสบภาวะวิกฤติทางการเงิน กองเศรษฐกิจสุขภาพ
และหลักประกัน
สุขภาพ 
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ที่ปรกึษำ 
 

นพ.ชาญวิทย ์ ทระเทพ ผูต้รวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพท่ี 8   ท่ีปรึกษา 

ดร.นพ.อิทธิพล สูงแข็ง สาธารณสุขนิเทศกเ์ขตสุขภาพท่ี 8   ท่ีปรึกษา 

นพ.สมิต  ประสนันาการ ผูอ้ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8   ท่ีปรึกษา 

นพ.ศรีศกัด์ิ  ตั้งจิตธรรม รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  ท่ีปรึกษา 

นพ.เกรียงศกัด์ิ  เอกพงษ์ รองผูอ้ านวยการส านักงานเขตสุขภาพท่ี 8  ท่ีปรึกษา 

 

คณะท ำงำน 

 

พญ.ณภทัร สิทธิศกัด์ิ นางรชันี  คอมแพงจนัทร ์ นางรุ่งทิพย ์เอกพงษ์ 

นายพลพีร ์ พรศิรธนานันต ์ นางภสัธิยะกุล ชาวกะมุด ภก.ณฏัฐวี รกัชยั 

นางน่ิมนวล  ไขแสงจนัทร ์    นายทรพัยสิ์น วงษ์ศิลป์ นางพชัรินทร ์พิมพา  

นางสาวรชัชดา  สุขผ้ึง            นายธนัทพิสิษฐ ์ศรีรตันาม นางโสภา แสงนิล 

นางสาวพิมพสิ์ลภสั  โสตะวงศ ์ นายวีระวฒัน์ ศิริรตัน์ไพบลูย ์ นายสุรชยั รสโสดา 

นายคทาวุธ  เยี่ยงแกว้ นางสาวสิตาพชัญ ์โรจนาศศิรตัน์ นายสิริพงศ ์ ช านาญไพร 

นายค าภา พรหมเสนา นายพฒันรฐั พุดหลา้ นายสุวิวฒัน์ สุทธิบริบาล 

นางสาวพิมพร ดาศกัด์ิ นางสาวอรอุมา ประทุมทอง นางสาวสุดารตัน์ วฒันธรรม 

นางสาวธญาดา สะพงัเงิน นางสาวจิราภรณ ์ ผิวด า นางสาวนัฐวดี มลูที 

นางสาววนัวิศา ผาแสน นางสาวอริสา สีหานาวี นางสาวรชันก  ศรีนานวล 

นายขวญัชยั บ่อค าเกิด นายสุทธิพงษ์  แสนบุญลือ  

 

 

 

 

ออกแบบโดย ...นางสาวพิมพส์ิลภสั โสตะวงศ ์
 



 

 
 


